Jako BAGPAK Sp. z o.o. - jesteśmy jednym z czołowych producentów puszek napojowych w Europie środkowo-wschodniej. Produkujemy dla wiodących światowych marek. Nasze opakowania trafiają do ponad 50 krajów na świecie, na wszystkich kontynentach. Działamy w oparciu o światowe standardy jakości, naszym klientów zapewniamy najwyższy poziom realizacji zleceń.

Obecnie do naszego zakładu produkcyjnego, poszukujemy osoby na stanowisko:
 MECHANIK (k/m) W DZIALE UTRZYMANIA RUCHU

NASZYM PRACOWNIKOM OFERUJEMY:
· Wynagrodzenie składnikowe: pensja zasadnicza ustalana indywidualnie – zależna od doświadczenia + dodatek za system zmianowy + dodatek kwartalny + premia uznaniowa
· Ekwiwalent za pracę w godzinach nocnych - zgodnie z Kodeksem Pracy
· Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę bezpośrednio z pracodawcą, 
· Kompleksowe wdrożenie do pracy,
· Możliwość rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji
· Program rekomendacji pracowników 
· Świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych m.in.: wypłaty świąteczne – z tyt. Świąt Bożonarodzeniowych, Wielkanocnych, dofinansowanie do „wczasy pod gruszą”
· Kartę Multisport
· Ubezpieczenie grupowe oraz program emerytalny PPK 

ZADANIA DLA CIEBIE:

· Utrzymanie maszyn, urządzeń i instalacji w pełnej sprawności technicznej 
· Udział w przeglądach technicznych, 
· Usuwanie awarii i usterek,
· Zgłaszanie zapotrzebowania na części zamienne
· Raportowanie wykonanych zadań

NASZE OCZEKIWANIA:

· Dokładność i rzetelność podczas wykonywania swoich obowiązków, 
· Wiedza oraz umiejętności praktyczne  z zakresu mechaniki,
· Gotowości do pracy zmianowej (system 5 brygadowy):
1 zmiana od godz. 6:00 do 14:00
2 zmiana od godz. 14:00 do 22:00
3 zmiana od godz. 22:00 do 6:00
Zainteresowane osoby prosimy o przesyłanie CV na adres e-mail: praca@bagpak.pl lub dostarczenie osobiście w siedzibie Spółki: ul. Kwiatkowskiego 1 Stalowa Wola
Administratorem danych jest BAGPAK POLSKA Sp. z o.o. z siedzibą w Stalowej Woli, ul. Kwiatkowskiego 1, 37-450 Stalowa Wola. Dane zbierane są dla potrzeb obecnej rekrutacji, a w przypadku wyrażenia przez Panią/Pana wyraźnej i dobrowolnej zgody także dla potrzeb przyszłych rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych jest dobrowolne ale konieczne do przeprowadzenia rekrutacji. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i wymaga Pani/Pana wyraźnej zgody. 
Jeśli chce Pani/Pan podać dodatkowe dane, informujemy że firma Bagpak Sp. z o.o. będzie mogła je przetwarzać wyłącznie w razie uzyskania Pani/Pana dobrowolnej zgody. Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Bagpak Sp. z o.o. moich dodatkowych danych osobowych dla potrzeb rekrutacji. 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez BAGPAK Sp. z o.o. moich danych osobowych na potrzeby przyszłych rekrutacji.
﻿

